
Gedragscode der t.s.v. plato
Dit document bevat de gedragscode van Tilburgse studentenverenging T.S.V.
Plato, gevestigd aan de Schouwburgring 200, 5038TM Tilburg, Nederland. In
deze gedragscode zijn de gedragsrichtlijnen vastgelegd waaraan alle leden
van T.S.V. Plato geacht worden zich te houden. Gedrag dat afwijkt van de in
dit document genoemde richtlijn kan, afhankelijk van de specifieke situatie
en omstandigheden, leiden tot passende maatregelen, zoals bepaald door
het bestuur.  

Ieder lid van T.S.V. Plato dient zich tijdens alle activiteiten die worden
georganiseerd door de vereniging en haar organen, zowel binnen als buiten
de sociëteit, verantwoordelijk en respectvol te gedragen. Leden hebben de
plicht en verantwoordelijkheid om elkaar aan te spreken op ongewenst
gedrag en dit, indien nodig, te melden bij de daarvoor aangewezen organen
binnen de vereniging.  

algemene gedragsnormen

Leden van T.S.V. Plato dienen zich te houden aan de volgende verplichtingen
en verantwoordelijkheden:  

Alle leden dienen elkaar met respect te behandelen. Het is niet toegestaan
om te vechten, te stelen of schade toe te brengen aan eigendommen van
de vereniging. Gewelddadig, agressief, discriminerend of kwetsend
gedrag is niet toegestaan en dient te allen tijde te worden voorkomen.   
Leden dienen zich te onthouden van gedragingen die kunnen worden
aangemerkt als seksuele intimidatie of ongewenste intimiteiten.  
Leden dienen zich te allen tijde respectvol te gedragen en de naam van
T.S.V. Plato niet te schaden. Zij dienen zich te houden aan de statuten en
het huishoudelijk reglement (HR) en zorgvuldig om te gaan met zowel de
sociëteit als externe locaties die door de vereniging worden gebruikt.  
Leden mogen geen overlast veroorzaken voor buurtbewoners van de
Schouwburgring 200 of voor andere leden.  
Het gebruik van, of onder invloed zijn van, drugs binnen de sociëteit is ten
strengste verboden.  
Leden dienen zich te onthouden van misbruik of schending van
andermans privacy.  

Verplichtingen en verantwoordelijkheden 



Binnen T.S.V. Plato staan respect, openheid, diversiteit en gelijkwaardigheid
centraal. Alle leden hebben de verantwoordelijkheid om deze kernwaarden te
waarborgen en hiernaar te handelen.  

kernwaarden

Indien een lid zich niet houdt aan de verplichtingen en
verantwoordelijkheden zoals hierboven genoemd, kan het bestuur passende
maatregelen nemen. De aard en ernst van de overtreding worden hierbij in
overweging genomen. Er wordt te allen tijde gehandeld aan de hand van het
Protocol grensoverschrijdend gedrag T.S.V. Plato. 

Indien een lid zich onprettig voelt door het gedrag van een ander lid of
geconfronteerd wordt met handelingen die in strijd zijn met deze
gedragscode, kan hij/zij dit op een veilige en vertrouwelijke manier melden bij
de vertrouwenscontactpersonen, het bestuur of de BarCommissie van T.S.V.
Plato. Alle meldingen worden met discretie en respect behandeld en er zal
zorg worden gedragen voor een passende afhandeling van de situatie.

Handhaving en meldprocedures


